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A kiadvany célja

Kiadvanyunk bemutatja a LEADER szemléletet, és korilirja szerepét a vidéki k6zds-
ségek fejlesztésében. Kiemel néhany fontosabb elvi és gyakorlati tudnivalét annak
érdekében, hogy helyi alkalmazasa minél szervesebben illeszkedjen az Eurdpai Unid

Tartalma a kdvetkez6 témak koré épiil fel:
1. ALEADER koncepciéja
2. ALEADER szemlélet alappillérei
3. ALEADER tbérténete
4. A LEADER mint az Uj Magyarorszag Vidékfejlesztési Program (UMVP) IV. tengelye
5. ALEADER jogszabalyi hattere
6. A tamogatas-igénylés modja
7. LEADER Helyi Akciécsoportok elérhetéségei
A tajékoztatas minden vidéki érintettnek szdl, aki részt vesz a tagan értelmezett vi-
dékfejlesztésben: telepllési 6nkormanyzatoknak, 6nkormanyzati tarsuldsoknak,
nonprofit és tarsadalmi szervezeteknek, véllalkozasoknak, gazdalkodoknak, vagy
akar érdekl6dé maganszemélyeknek. Mindegyikiiknek megvan a helye, és meglehet
a sajat szerepe, teenddje a LEADER-ben.

Célunk, hogy minél tébb szerepl§ atlas-

sa, mi a LEADER, és hogyan lltetheték
at elvei a gyakorlatba, illetve hogy meg-

— I
. mutassuk a helyi kdzdsségeknek: a
e Ol d a s LEADER valddi lehetéséget jelent sza-
mukra a kezdeményezés megragadasa-

ra, a térségek jévéjének alakitasara, a ko-
zdsségi Ugyekben vald aktiv részvételre.
S nem mellékesen arra, hogy projektgaz-
daként részesuljenek a 70 milliard forintos
uniés forrasbdl, igy kdzvetlentl érzékelve
a kézds gondolkodas egyéni hasznat.




A kiadvany célja

Természetesen a terjedelem
nem teszi lehetévé, hogy a
LEADER minden egyes vonat-
kozasat szemléltessik, de erre
nincs is szikség, hiszen az
UMVP hivatalos honlapjan, a
www.umvp.eu oldalon, illetve a
FéldmUvelésigyi és Vidékfejlesz-
tési Minisztérium (FVM) és a
Mezdgazdasagi és Vidékfejlesz-
tési Hivatal (MVH) honlapjain
(www.fvm.hu és www.mvh.gov.hu)
minden informacié részletekbe
menden hozzaférhetd. Amennyi-
ben mégis olyan kérdése meriine
fel, Tisztelt Olvaso, melyre nem ta-
lal  valaszt, kérjik, forduljon
LEADER Helyi Akciécsoportjanak
munkaszervezetéhez, vagy irjon

e-mailt a leader@umvp.eu cimre.

Reméljik, kiadvanyunk segitségével
sikerll jobban megismernie a
LEADER programot, és — ha eddig
nem lett volna kdzvetlenll érintve — a
szemléletet elsajatitva On is tevékeny
tagjava valik helyi k6zésségének, for-
maldjava térsége jovéjének!

J6 olvasast, eredményes térségfejlesztést és sikeres palyazast kivan
az Uj Magyarorszag Vidékfejlesztési Program Iranyité Hatésaga

és az On LEADER Helyi Akcidcsoportja



A LEADER koncepcidja

Mi is ez a LEADER?

A LEADER francia betliszé (Liaison Entre Actions pour le Developement de
'Economie Rurale), ami a kévetkez6t jelenti: kdzdsségi kezdeményezés a vidéki
gazdasag fejlesztéséért.

Mivel egyarant érzékelteti a program térekvéseit az uniés vidékpolitikai iranyzatokon
bellil, egykori kisérleti jellegét, illetve betbltendd szerepét a vidéki kdzésségek éle-
tében, talan nem felesleges a leader [ejtsd: lider] angol sz6 magyar jelentéseirdl is
szdélni: 1. vezetd, 2. eldl 1évé, utat mutatd, 3. kezdeményezg, iranyité.

Az Eurdpai Kézdsség altal 1991-ben elinditott kéz8sségi kezdeményezés gaz-
dasagi, tarsadalmi és kérnyezeti problémak helyi megoldasaval segiti el6 a fenn-
tarthaté fejlédést Eurdpa vidéki terlletein. Az akkori tizendt unids tagallam célja az
elszegényed®d és eléregedd vidéki térségek tovabbi leszakaddsanak megallitasa volt,
és a lassan két évtizedes gyakorlat — az azéta csatlakozott tovabbi 12 orszagban is
—igazolni latszik a program létjogosultsagat.

A LEADER a helyi kozigazgatas, a vallalkozék és civil szervezetek 06sz-
szefogasara épit, kézOsségeik kezébe tényleges ddntéshozatali jogkért ad.

Teriiletalapu megkozelités

10.000-100.000 f&

kozotti lakossagszam Atlathato nagysagu

/ terdlet

El6re nem LEADER
meghatérozott -ﬁ ( é— Egynemd(ség
térségek és Osszetartas

Vs N\

Egy irdnyba mutaté ’KGZGSSégtl’Jdat
kritikus tdmeg K6z06s szlikségletek és hagyomanyok

és elvarasok



A LEADER koncepciodja

Foldrajzilag 6sszefliggd, 10 és 100 ezer kdzotti lakossagszamu telepliléscsoporto-
kat hoz |étre az érintettek altal kidolgozott térségfejlesztési stratégiak megvaldsita-
sara. Az addig szimplan egymas mellett él6, bizonyos szempontokbdl ala- és folé-
rendeltségi viszonyok kdzepette dolgoz6 szereplék egyenrangl partnerekké valnak,
hogy k6zdsen alakitsak térségik jovojét.

Az Eurépai Unié 500 milliés lakossaganak tébb mint fele él vidéki teriileteken
(10 000 f6nél kevesebb Iélekszamu, vagy 120 f6/km?3-nél kisebb néps(rliségl te-
lepiiléseken), ami a féldrész dsszterlletének 90%-at jelenti. Eurdpa vidéki térsé-
gei azonban nagyon kilénbozéek: ez a felismerés biztositotta a LEADER térnye-
rését, miszerint a fejlesztési stratégiak hatasosabbak és hatékonyabbak, ha helyi
szinten az ottani szerepl6k hatarozzak meg, majd alkalmazzak azokat. ALEADER
alapjait a tiszta, atlathatdé doéntési folyamatban, az érintettek egyittmikédésében
és a jo gyakorlatok atadasahoz szikséges infrastruktira kialakitasaban talalhat-
juk meg.

A LEADER és a ha-
gyomanyos vidékfej-
lesztési politika intéz-
kedései kozétt a ki-
I6nbség az, hogy az
elébbi abban nyujt
iranymutatast,  ,ho-
gyan” lehet elérni a
kivant célt, nem pedig
el@irja, ,mit” kell tenni.
A helyi részvétel, a va-
l6di  &sszefogas és
egylttgondolkodas,
ami mashol esetleg ki-
egészit6 jelleggel jele-
nik meg, itt a mikddés
f6 sajatossaga — ezért
is nagyobb a program
jelentésége annal, mint
amit a forrasokbdl val6
részesedésébdl kovet-
keztethetnénk.




A LEADER alappillérei

Hét f6 jellemzével lehet Gsszefoglalni a LEADER megkozelitést, amelyeket egy
Osszefliggd eszkodzrendszerként kell értelmeznink. Ezek pozitiv kdlcsdnhatasban
vannak egymassal, mindegyik kiegésziti a masikat, ezaltal tartés hatast gyakorolva
a vidéki térségek fejlédési dinamikajara, nemkilénben a helyi szereplék probléma-
felismerési és -megoldasi képességére.

1. Terliletalapu fejlesztés

A terlletalapt megkézelités a kisebb, homogén, gazdasagi és tarsadalmi szempont-
bdl egyarant ésszetartozd térségeket tekinti a vidékfejlesztés célterliletének, ame-
lyeket gyakran egy t6rél fakadd hagyomanyok, helyi identités, az dsszetartas szel-
lemisége, illetve kdz6s szlkségletek és elvarasok jellemeznek. Az ilyen kdzegben
szlletett stratégia kidolgozasa soran kénnyebb a helyi er6sségek és gyengeségek,
veszélyek és lehetéségek feltérképezése, a helyi adottsagok felismerése és a fenn-
tarthaté fejlédés szempontjabdl legfontosabb célok azonositasa.

2. Alulrdl épitkezé megkozelités

A LEADER leginkabb egyedi jellemzéje. A helyi szerepl6k részt vesznek a stratégia-
rél valo déntésben és térségiik elsédleges fejlesztési iranyainak meghatarozasaban.
Atapasztalat azt mutatja, hogy a lentrdl felfelé épitkezé megkdzelitést nem a nemzeti
és/vagy regionalis hatésagok altal alkalmazott fentrdl lefelé t6rténd megkdzelités el-
lenpdlusaként kell felfogni, inkabb dssze kell hangolni mindezeket, és egytt dolgoz-
ni, hogy hatékonyabb, minél atfogdébb eredményt lehessen elérni.

3. Haromoldalu partnerség: a vallalkozdi, civil- és kézszféra

A Jhelyi fejlesztési tarsulas”, ugynevezett helyi akcidcsoport (HACS) létrehozasa és
mukddtetése a LEADER szemlélet eredeti és fontos jellemvonasa. A HACS feladata,
hogy felvazolja és megvaldsitsa a helyi fejlesztési stratégiat, déntéseket hozva a forrasok
megtervezésérdl, felnasznalasardl és kezeléserdl. Azért lehetnek eredményesek, mert

= dsszegylijtik, egyesitik és 6szténzik az elérheté emberi eréforrasokat a kdzszfe-
rabdl, a magan-, a civil- és az dnkéntes szférabdl;

= a kapcsolddasi pontok felismerésével, kdzds projekiek és tdébb szektort érintd akci-
Ok révén 8sszehozzak a helyi résztvevbket, igy megvaldsul a térségi 6sszhang és
elérhet6 a gazdasagi versenyképesség néveléséhez szilkséges kritikus tdmeg;

» folyamatos konzultacié segitségével elésegitik a kooperaciora vald nyitottsag
elterjedését, a kulénbdzé vidéki szereplék kdzotti parbeszédet, akiknek gyakran
kevés tapasztalatuk van az egyittmikddésben;

» tamogatjak az alkalmazkodas folyamatat a mez6gazdasagi agazat valtozasa-
ihoz (példaul mindségi termékek elballitasaval, élelmiszerlancok |étrehozasa-
val), a vidéki gazdasag sokrétl kihivasaihoz, a kérnyezettudatos életmédhoz.



A LEADER alappillérei

A LEADER hét fo6 jellegzetessége

Teruletalapu fejlesztési Alulrol épitkezé
stratégidk gondolkodasmod

Halozati m(ikodés q

A LEADER
megkdzelités

A helyi véllalkozoi,
civil- és kozszféra
partnersége: a HACS

Integralt dgazatkozi

Kooperacio Innovacié, ujszerlisé P
P Y 9 megkozelités

Ok déntenek a helyi vidékfejlesztési stratégia 6 iranyairdl, részletes tartalmardl, majd a
tamogatando projektekrdl is. Tapasztalt és gyakorlott csapattagokkal, illetve a sziiksé-
ges déntéshozatali hataskérrel felruhdzva a HACS egy olyan szervezeti modellt képvi-
sel, amely képes pozitivan befolyasolni a térségfejlesztés dsszetett folyamatait. Az iz-
leti és civil partnerek minimalis részvételi aranya a HACS-ok déntéshozd testiileteiben
az 1268/1999/EK tanéacsi rendelet 62. cikkének d) pontja értelmében legalédbb 60%.

4. Innovacio

Az innovacié — lehetd legszélesebb értelmezési tartomanyaban — jelentheti egy Uj termék,
Uj folyamat, Uj szervezet vagy egy Uj piaci stratégia bevezetését, ami egyarant érvényes a
falusi és vérosi térségekre. Abbdl adéddan, hogy a vidéki térségeknek kis népstirliségiik
és alacsonyabb szinvonall infrastruktirajuk van, kevesebb a kapcsolatuk a kutatasi és
fejlesztési kdzpontokkal, nehezebb lehet szamukra az innovativ megoldasok fellelése és
alkalmazasa. Ezt segiti el6 a térségek kdzotti tapasztalatcsere, a mashol mikddd j6 gya-
korlatok atvétele, valamint az informéacios és kommunikaciés technoldgiak kiaknazésa.

5. Integralt agazatk6zi megkozelités

A LEADER nem egy agazat fejlesztési programja: a helyi fejlesztési stratégianak tébb
agazatra kell kiterjednie, a tevékenységek szamos forméjat egyutt kezelve. A helyi akci-
oOkat és projekteket tehat ugy kell 6sszekapcsolni és koordinalni, mint egy 6sszetartozé
egészet. Az integracié mindemellett érinthet egyetlen agazatban megvaldsulé fejleszté-



A LEADER alappillérei

seket, de a kornyezeti kdlcsdnhatasokat, a kiilonb6z6 érintett gazdasagi, tarsadalmi, kul-
turalis szereplék és agazatok kdzotti kapcsolatokat mindig célszer( figyelembe venni.

6. Halozati miikodés

A halézati mikédés magaban foglalja az eredmények, tapasztalatok, eljarasok és mod-
szerek cseréjét az EU-n belli LEADER akciécsoportok, vidéki térségek, kdzigazgatasi
és a vidékfejlesztésben érintett egyéb szervezetek kozott, fliggetlendl attél, hogy kdzvet-
lenll LEADER kedvezményezettek-e. A halozati mikddés a jo gyakorlatok atadasanak,
az innovacio elterjesztésének és az egymas iranti nyitottsagra vald épitésnek az eszko-
ze. Mivel kapcsolatot, mikddd dsszekottetést alakit ki az emberek, a projektek és a vidé-
ki térségek kdzott, segiteni tud bizonyos vidéki régiok elszigeteltségének lebontasaban.

7. Kooperacio

A kooperacié tovabbmegy, mint a halézati miikddés: feltételez egy helyi akciécsoportot,
amely kdz0s projektet vallal fel egy mésik régid vagy tagallam LEADER-csoportjaval, illet-
ve egy hasonld megkdzelitést alkalmazd csoporttal az unién kivili orszagokbdl. Lehetévé
teszi szamukra, hogy kiilsé tapasztalatok és értékek bevonasaval adjanak valaszt bizo-
nyos problémaikra, vagy aknazzak ki elényds adottsagaikat. Egy példa: kdzés marketing-
stratégia kidolgozasa olyan térségekkel kdzésen, ahol hasonléak a természeti adottsa-
gok, a jellegzetes termékek vagy a turisztikai jelentéséggel bird kulturalis értékek.

A Helyi Akciécsoport

Kils6 haldzatok,
kutatas

Vallalkozasok és
( érdekképviseleteik,

szOvetségeik

Kulturdlis és
kozosségi = |

szolgaltatok

Helyi
Akciécsoport

} :f/ \ Helyi polgérok és

Helyi 6nkormanyzatok szervezc?déseik
és intézményeik Kornyezetvédelmi (egyesuletek,
szervezetek alapitvanyok)



A LEADER torténete

LEADER | (1991-1994)

Az elsé LEADER program 217 helyi akciécsoportot aktivizalt, akik sajat — 6sszesen
367 000 km2-nyi teriletl — térségeikben tevékenységek széles skalajat tamogattak.
llyen tevékenységtipusok voltak példaul a vidéki turizmus szallashelyeinek és szol-
galtatasainak bdvitése, képzési programok, kisipari tevékenységek, kisvallalkozasok
fejlesztése és a mezégazdasag mellett egyéb jévedelemszerzési lehetéségek fel-
tarasa. A program 400 milli6 ECU-vel gazdalkodhatott. A Bizottsag felismerte, hogy
a LEADER program keretében tamogatott intézkedések hatékonysaga javul, ha azt
decentralizéltan, a helyi erékre tdmaszkodva tervezik és hajtjak végre.

LEADER Il (1995-1999)

A LEADER | sikerére alapozva a LEADER ll-re az el6z6 id6szakban elkilénitett 6sz-
szeg tébb mint négyszeresét, 1,755 milliard eurdt juttattak. Céljai részben megfeleltek
a LEADER | prio-

ritasainak, de na-

gyobb hangsulyt

kapott az innova-

cio, illetve a helyi

emberek, kodzos-

ségek aktivizalasa

és képzése annak
érdekében, hogy

azok mindinkabb
bekapcsolddjanak
a helyi fejlesztési
folyamatokba.
1998-ra 850 helyi
akciocsoport és 59
egyéb szerepl6 valt
a LEADER Il prog-
ram aktiv részéve a
Eurépai Unién be-
lal, 1 375 144 km?-
re kiterjed6 akcibte-
rileten.




A LEADER torténete

LEADER+ (2000—-2006)

A LEADER+ tovabbra is kisérleti programként szolgalt az integralt, fenntartha-
t6 fejlesztés Uj megkdzelitésének alakitasahoz és teszteléséhez, igy jarulva hoz-
za az Eurdpai Uni6é vidékfejlesztési politikajanak formalasahoz, kiegészitéséhez,
megerdsitéséhez. Ujabb egyedi vonasa a vidéki térségek kozosségi részvétellel
kialakitott integralt vidékfejlesztési tervének széles kord, helyi partnerségre alapo-
zott megvaldsitasa. A vidékfejlesztés Uj modellje a kialakult LEADER-kapcsolatok
halézatan keresztil mindenki szamara elérhetdvé valt. Teljes akcibterllete elérte az
1 577 386 km?t, kdltségvetése kozel 2,5 milliard eur6t tett ki, harom f6 célteriiletét

pedig a kdvetkezdk alkottak:

= horizontdlis partnerségen és alulrdl jévé kezdeményezéseken alapuld kisérleti
jellegl integralt fejlesztési stratégiak |étrehozasa vidéki térségek fejlesztésére,
» vidéki térségek kdzotti egyittmikddések fejlesztése orszagon beliil és hataro-

kon tul,

» a szereplék koézotti kapesolatrendszer fejlesztése.

LEADER (2007-2013)

Hogy a mezégazdasagi tevé-
kenységtdl fliggetlen vidékfej-
lesztés egyre fontosabb ele-
me a Kdzés Agrarpolitikanak,
mi sem mutatja jobban, mint
a LEADER forrasainak néve-
kedése. A 27 tagallam immar
13,78 milliard eurét juttathat
a helyi akciécsoportoknak,
hogy sajat belatasuk szerint,
de természetesen elfogadott
stratégigjuk mentén dénthes-
senek a forrasok felhaszna-
lasardl. Ennél nem kevésbé
fontos, hogy minden nemzeti
vidékfejlesztési program-
ban helyet kellett biztositani
a négyes tengelynek, azaz
a LEADER programnak.



A LEADER Magyarorszagon

A kezdeményezés Magyarorszagon elséként 2002 és 2004 kozott, a Kisérleti
LEADER Program formajaban valésult meg, melynek célja a LEADER szemlélet
bevezetésének el6készitése, valamint a tapasztalatszerzés tamogatasa volt he-
lyi, regiondlis és nemzeti szinten. A résztvevék egy kdzés felkészité képzésen vet-
tek részt, majd 6sszeallitottak és megvaldsitottdk helyi vidékfejlesztési terveiket.
A program célcsoportjai a nagycsaladosok, a roma—nem roma egyuttmiikddések,
valamint a helyben tartandé vidéki fiatalok voltak. Osszesen 12 vidékfejlesztési
programot hajtottak végre a csoportok, melyek keretében 270 projekt részesdlt ta-
mogatasban.

Az FVM 2004-ben hatarozott
a vidéki kozbésségek szama-

ra jelentésebb o6nallésagot
biztosit6 LEADER+ Program
elinditdsarél az Agrar és Vi-
dékfejlesztési Operativ  Prog-
ram keretein belll. Felhivasara
a vidéki terlleteken talalhatd
3034 jogosult teleptilésbdl 2332
hozott Iétre 186 helyi vidékfej-
lesztési akcidcsoportot. Kdzllik
a program keretében 70 vidéki
koézosség, azaz 960 telepllés
részesult 6sszesen 25 millié eurd,
azaz 6,7 Mrd Ft tdmogatasban,
melynek 25%-4t a Magyar Allam,
75%-at pedig az Eurdpai Uni6 finan-
szirozta. A csoportok altal lefedett
terlilet tébb mint 29 000 km?, az or-
szag 31%-a, az itt él6 6sszlakossag
pedig 1,6 millié f6, vagyis a magyar
népesség 16%-a volt. A tamogatasi
keretdsszeg nagy részét a helyben
készult fejlesztési terv alapjan meghir-
detett helyi palyazati felhivasok révén
az akciocsoport teruletérdl palyazék
projektjeinek tamogatasara forditottak.
A palyazati felhivasokra 6sszesen tébb
mint 3600 projektterv érkezett, melyek




A LEADER Magyarorszagon

koézil mintegy 2700 részesiilt tamogatasban. Legtdbbjik kdzponti eleme a turiz-
musfejlesztés, a térségi egyittmiikodések fejlesztése, a kulturalis 6rokség védel-
me és a hagyomanydrzés, a természeti értékek megdévasa, a munkahelyteremtés,

valamint a helyi gazdasag élénkitése, elsésorban helyi termékek elballitasa és
piacra juttatasa révén.

A 2007 és 2013 kozotti id6szakban merében U elvek érvényesiinek a vidéki
térségek tamogatasaban, ugyanis a teljes vidékfejlesztési koncepcié LEADER
alapokra helyezédik és a szubszidiaritas elve' valik uralkodéva. A program
ndvekvd jelentéségét, az altala kdzvetitett szemlélet kiterjesztését jdl jelzi, hogy a
LEADER+ 7 milliardos forrasat az UMVP V. tengelye megtizszerezte: a 2007—-13
koz6tti idészakban mar tdbb mint
70 milliard forintot fordithatnak az
akciocsoportok a helyi fejlesztési
elképzelések megvalésitasara.
2007 6szén, a regisztraciés fo-
lyamat végeztével orszagszer-
te 96 helyi kézosség alakult,
az 6sszes LEADER részvételre
jogosult teleplilés részvételével,
ami szam szerint 3020 falut és
kisvarost jelent. A kdzdsségek
2008 januarjaban kezdték meg
helyi stratégiaalkotdé munkaju-
kat, melynek eredményekép-
pen a 2008. szeptember 26-i,
hagyomanyteremt6 Magyar
Vidék Napjan az UMVP lIra-
nyité Hatésadg mindegyikiket
LEADER Helyi Akciécsoportta
avatta.

1 A szubszidiaritds az Eurépai Unié miikodésének egyik legfontosabb alapelve, mely szerint minden doéntést
a lehet6 legalacsonyabb szinten kell meghozni, igy a dontéseket és a végrehajtast arra a terlileti szintre kell
helyezni, amely a legnagyobb ralatassal és kompetenciaval rendelkezik a feladat megvalésitasahoz.



A LEADER mint

az UMVP IV. tengelye

Az EU-tagsaggal Uj tavlatok nyiltak meg a magyar mez8gazdasag és vidékfejlesztés
elétt. Hazank a csatlakozassal olyan mértékd tdmogatéasi forrasokhoz jutott, melyek
korabban nem latott fejl6dést indithatnak el Magyarorszag vidéki teriletein.

Az Eurdpai Mezdgazdasagi és Vidékfejlesztési Alap (EMVA) az Eurdpai Unid
2007 és 2013 kozotti idészakanak agrar- és vidék-
fejlesztésre fordithato
forrasait oleli fel, ennek
Magyarorszagon felhasz-
nalhaté részét az UMVP
tartaimazza. Az UMVP
keretében hazankban
mintegy 1300 milliard forint

all rendelkezésre, s ennek
17%-a fordithaté kdzvet-
lenul vidékfejlesztési célok
megvaldsitasara. Atamoga-
tasok nagyban hozzajarulnak

a vidéki életminéség javita-
sahoz, 6szténzik a verseny-
képes jovedelemszerzési le-
het6ségek kialakulasat, néve-
lik a foglalkoztatast, elésegitik
a gazdasag diverzifikaciojat,
és nem utolsé sorban meg-
erésitik a vidéki kdzdsségeket.
ALEADER végrehajtasara szol-
galo6 forras 272 355 669 eurd,
azaz napi arfolyamon szamitva
tébb mint 73,5 milliard forint.

Az intézkedés hatalya

A LEADER program terlleti hatalya a 120 f6/km2-nél alacsonyabb népstir(iségl, vagy
10 000 fénél kevesebb lakosu teleplilésekre terjed ki. A budapesti agglomeracio telepi-
Iései nem tartoznak a LEADER program terileti hatélya alé. A jogosult telepilések lis-
taja az UMVP 23. mellékletben olvashaté, elhelyezkedésiiket pedig a 24. mellékletben
talalhatd térkép jeldli.



A LEADER mint

az UMVP IV. tengelye

Az intézkedés céljat képezi:

= a belsé eréforrasok fenntarthat6 és innovativ felhasznalasanak elésegitése,

» a vidéki szerepldk kozotti egylttmiikédés megalapozasa az integralt megkoze-
litést tartalmazé fenntarthaté helyi fejlesztési stratégiak el6készitése és megva-
|6sitasa érdekében,

« a helyi innovativ megoldasok és az atfogé tarsulasok mikddtetése,

= a vidéki régiok életszinvonalanak emelése,

* a munkahelyek megérzése és Ujak létrehozasa, valamint

» az élethosszig tarté tanulas elésegitése

az 1698/2005/EK tanacsi rendelet 61. cikkének a)-g) pontjdban meghatarozott kdve-
telImények teljesitése atjan.

Az intézkedés rendelkezik tovabba a mezdgazdasag, az erdégazdalkodas, az élelmi-
szeripar, illetve a vidéki gazdasag teljesitbképességének, a kulturalis és természeti
értékek fenntarthaté hasznositasanak erdsitését, valamint a human szolgaltatasok
és a helyi kozdsségek fejlesztését célzd, fenntarthatd és versenyképes Uj helyi elja-
rasok elémozditasarol.

Kapcsolédas az UMVP mas intézkedéseihez

Moédszertani megkézelitésként a LEADER mindharom tengelyhez kapcsolddik,
am jellegét tekintve leginkabb a Ill. tengely sajatos céljainak megvalésitasat szol-
galja. Az I. tengely egyes intézkedései kézul a LEADER a mez6gazdasagi birto-
kok korszer(sitésével all szoros kapcsolatban, mivel potencialisan magaban fog-
lalja a mez6gazdasagon belili diverzifikacidba? térténd kisberuhazasokat, illetve
a j6é min6ségl helyben termelt élelmiszer kisipari termelésének és kiskereskedel-
mi arusitasanak fejlesztését a mez6gazdasagi és erdészeti termékek hozzaadott
érték-létrehozasanak kérében. A lll. tengely célkitliizéseivel pedig egy iranyba mu-
tat: a vidéki vallalkozasok és civil szervezetek altal l1étrehozott, a helyben él6k sza-
mara hosszu tavu lehet6séget jelent6 munkahelyteremté fejlesztések tamogatéasat
(pl. mikrovallalkozasok, turizmusfejlesztés), valamint a vidéki élet mindségét javitd
projektek finanszirozasat (pl. kulturalis és épitett 6rokségveédelem, hagyomanydrzés)
megtalaljuk a legtébb LEADER HACS stratégiajaban.

2 tobb labon allas



A LEADER jogszabalyi hattere

Minden vonatkozé jogszabaly teljes szévege megtalalhaté a www.umvp.eu honlapon!
Eurdpai jogforras

A Tanacs 1698/2005/EK Rendelete az Europai Mezégazdasagi Vidékfejlesztési
Alapbdl (EMVA) nyujtandé vidékfejlesztési tamogatasrol

Térvények

1990. évi LXV. térvény a helyi énkormanyzatokrol

1997. évi CXXXV. térvény a helyi énkormanyzatok tarsulasairdl és egyuttmikodésérd|
1997. évi CLVI. térvény a kdzhasznu szervezetekrol

2004. évi CVILI. térvény a telepilési énkormanyzatok tébbcélu kistérsegi tarsulasarol
2007. évi XVII. térvény a mezégazdasagi, agrar-vidékfejlesztési, valamint ha-
laszati tamogatasokhoz és egyéb intézkedésekhez kapcsolddo eljaras egyes
kérdéseirdl

Kormanyrendeletek

240/2006. (XI. 30.) Korm. rendelet a trsadalmi-gazdaséagi és infrastrukturalis szem-
pontbdl elmaradott, illetve az orszagos atlagot jelentésen meghaladé munkanélkili-
séggel sujtott telepilések jegyzékérd|

162/2006. (VII. 28.) Korm. rendelet a féldmdveléstgyi és vidékfejlesztési miniszter
feladat- és hataskoreérdl

311/2007. (XI. 17.) Korm. rendelet a kedvezményezett térségek besorolasarol

FVM rendeletek

23/2007. (IV. 17.) FVM rendelet az Europai Mezégazdasagi Vidékfejlesztési Alap
tarsfinanszirozasaban megvaldsulo tamogatasok igénybevételének altalanos
szabalyairol

93/2007. (VIIl. 29.) FVM rendelet az Eurépai Mezégazdasagi Vidékfejlesztési
Alapbdl nyujtando vidékfejlesztési tamogatasrol sz6l6 1698/2005/EK tanacsi
rendelet 3. és 4. tengelyének keretében megalakulo helyi akciécsoportok elis-
merési rendjével kapcsolatos egyes kérdésekrél



A LEADER jogszabalyi hattere

147/2007. (XIl. 4.) FVM rendelet az Eurépai Mezégazdasagi Vidékfejlesztési
Alapbdl nyujtando vidékfejlesztési tamogatasrol sz6lé 1698/2005/EK tana-
csi rendelet 3. és 4. tengelyének keretében megalakulé helyi akciécsopor-
tok elismerési rendjével kapcsolatos egyes kérdésekrdl szolé 93/2007. (VIII.
29.) FVM rendelet alapjan el6zetesen elismert helyi koz6sségek tervezési
folyamataval, és a LEADER csoportok kivalasztasaval kapcsolatos egyes
kérdésekrol

135/2008. (X. 18.) FVM rendelet az Eurdpai Mez6gazdasagi Vidékfejlesztési Alapbdl
a falumeguijitasra és -fejlesztésre igénybe vehetd tamogatasok részletes feltételeirdl
136/2008. (X. 18.) FVM rendelet az Eurdpai Mez6gazdasagi Vidékfejlesztési Alapbdl
a mikrovallalkozasok létrehozasara és fejlesztésére nyujtand6 tamogatasok részle-
tes feltételeirdl

137/2008. (X. 18.) FVM rendelet az Eurdpai Mez6gazdasagi Vidékfejlesztési Alap-
bdl a turisztikai tevékenységek 6sztdnzéséhez nyujtandé tamogatasok részletes
feltételeirdl

138/2008. (X. 18.) FVM rendelet az Eurdpai Mez6gazdasagi Vidékfejlesztési Alapbdl
nyujtandd, a vidéki 6rokség megdrzéséhez igénybe vehetd tamogatasok részletes
feltételeirdl

139/2008. (X. 22.) FVM rendelet az Eurdpai Mez6gazdasagi Vidékfejlesztési Alapbdl
az Uj Magyarorszag Vidékfejlesztési Program . és Il. intézkedéscsoportjahoz kap-
csolédo képzések targyaban nyujtandé tdmogatasok részletes feltételeirdl
112/2009. (VIII. 29.) FVM rendelet az Eurépai Mezdgazdasagi Vidékfejlesztési Alap-
bdl nyujtandd, a vidéki gazdasag és lakossag szamara nyujtott alapszolgaltatasok
kérében az integralt k6zésségi és szolgaltatd tér kialakitdsara és mikddtetésére
igénybe vehetd tamogatasok részletes feltételeirdl

122/2009. (IX. 17.) FVM rendelet az Europai Mezégazdasagi Vidékfejlesztési
Alapbdl a Helyi Vidékfejlesztési Stratégiak LEADER fejezetének végrehajtasa-
hoz nyujtando tamogatasok részletes feltételeirdl

123/2009. (IX. 17.) a Helyi Vidékfejlesztési K6zésségek és a LEADER helyi ak-
ciocsoportok részére az Eurépai Mezégazdasagi Vidékfejlesztési Alapbol nyuj-
tandé vidékfejlesztési tamogatasrél szolé 1698/2005/EK tanacsi rendelet ke-
retében nyujtott tamogatas részletes feltételeirél szé616 141/2008. (X. 30.) FVM
rendelet modositasarol



A tamogatasigénylés médja

A LEADER HACS-ok a helyi vidékfejlesztési stratégia megalkotasa soran dssze-
gyujtétt projektdtletek alapjan allitottdk 6ssze HPME-katalégusukat (Helyzet-
Probléma-Megoldasi javaslat-Eredmény). A LEADER forrasaibél az ezekben megha-
tarozott célteriiletek, fejlesztések végrehajtasa tamogatott, az egyes térségspecifikus
szempontok, el6irasok figyelembevételével. Vagyis tamogatas kizardlag olyan tevé-
kenységhez vehetd igénybe, amely a megvaldsulas helye szerint illetékes LEADER
HACS stratégigjaban megfogalmazott elvart eredmény elérését segiti eld, illetve
megfelel a HPME-katalégusban meghatarozott feltételeknek.

A kovetkez6 jogcimeken beliil képzelhetdk el a fejlesztési célteriiletek:

1. Kozossegi célu fejlesztés = a vidéki térségekben olyan k6zosségi célu beruhaza-
sok tamogatasa, amelyek a helyi tarsadalom kdzds szlikségleteinek kielégitését se-
gitik eld, javitjak az adott térségben élék életminéségét és hozzajarulnak az illetékes
LEADER HACS LEADER tervében (tovabbiakban: LEADER terv) megfogalmazott
kbézhasznu célok megvaldsitasahoz.

2. Vallalkozasi alapu fejlesztés
= a vidéki térségekben mikddd
vagy induld véllalkozasok beru-
hazasainak, mlszaki-technoldgiai
fejlesztésének tamogatasa altal
a véllalkozoi aktivitas, a verseny-
képesség, az innovaciés képes-
ség Osztdénzése, munkahelyek
megtartdsa és Ujak létrehozasa,
valamint a gazdasagi szerkezet
fejlesztése.

3. Helyi-térségi rendezvény =
a vidéki térségekben éldék he-
lyi identitdstudatanak erdsitése,
informacidkhoz térténé hozzafé-
résének elésegitése a LEADER
tervben megfogalmazott gazda-
sagfejlesztési, illetve életminéség-
javitasi intézkedésekhez kapcso-
|6dé rendezvények megvalosita-
saval.
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4. Képzés = a LEADER tervben megfogalmazott, tamogatasra szant tevékenységek-
hez kapcsolddé oktatas, képzés megvaldsitasa, a vidéki térségben élék szakismere-
teinek bévitése a helyi igényeknek megfeleléen.

5. Térségen belili egyiittmiikddeés = a LEADER tervben meghatarozott fejlesztési elkép-
zelésekhez kapcsolddo, térségen belilli szakmai egylittm(ikodés 6sztdnzése, segitése.

6. Térségek kozotti és nemzetkozi egyiittmiikodés = a LEADER terv fejlesztései-
hez kapcsoléddan mas hazai vagy eurépai LEADER-térségek kdzotti egyittmikddések
kialakitasa, erdsitése. A tagallamon bellli terlletek kdzotti egyuttmikddés a LEADER
terv altal kivalasztott legalabb egy témat érint. A transznaciondlis egyuttmikédés az
Eurépai Unién belul és az unién kivili orszagok részvételével egyarant megvaldsulhat.

eléseqitd, az akcidteriiletén megvaldsuld fejlesztéseket megalapozé szikségletfel-
mérések, tervek, tanulmanyok, el6készit6 tanulmanyok elkészitése.

Réviden a kévetkezé sémat kovetve részesiilhet az On projektje is a LEADER
tamogatasaibodl:

1. Legyen egy jo 6Gtlete!

2. Teleplilése megadasaval taldlja meg LEADER Helyi Akciécsoportjat
a www.umvp.eu/leader oldalon!

3. Ismerje meg térsége helyi vidékfejlesztési stratégiajat, célterileteit, HPME-
katalégusat!

4. Hangolja 6ssze fejlesztési elképzelését a térségi programdokumentumokkal!
5. Segitségért, iranymutatasért forduljon LEADER Helyi Akciécsoportja munka-
szervezetéhez!

6. Nyljtsa be palyazatat a www.umvp.eu honlapon koézzétett idészakban a
Mezbgazdasagi és Vidékfejlesztési Hivatal altal rendszeresitett formanyomtatva-
nyon, postai Uton a munkaszervezet irodajabal

Fontos! A mintaértékl LEADER-projekt azon felll, hogy innovativ, valami uUjat tartal-
maz, tehat nem ,atlagos”, viszonylag kis forrasigényd, de t6bb masikkal 6sszefligg,
munkahelyeket teremt, és hozzajarul a térség atfogé stratégiai céljainak eléréséhez.



LEADER Helyi Akciocsoportok

elérhetéségei

Nyugat-Dunantul @ UTIRO Leader Egyesiilet
9724 Lukacshaza, Szombathelyi ut 81.
G Alpokalja-lkvamente Leader Egyesiilet a.elek@gmx.net, elek.antal@utiro.hu
9444 Fert6szentmiklés, Szent Istvan u.19. 06-30-472-6585, 06-94-368-250
csilla.keller@alpokalja-ikvamente.hu www.utiro.hu
06-20-7797-094
www.alpokalja-ikvamente.hu o Vasi Ortorony LEADER Egyesiilet
9915 Nadasd, Kossuth L. u. 100.;
o Goécsej-Hegyhat Leader Egyesiilet 9721 Gencsapati, Szent Florian tér 11.
9800 Vasvar, Jardanyi u.6.; 8921 Nagypali vasiortorony.gyongyi@indamail.hu
Innovaciés és Okocentrum 031/2hrsz, 8999 06-94-524-030, 06-30-653-1456

Zalalévé, Szabadsag tér 1., 8985 Becsvolgye,  www.ortorony.kx.hu
Kopécsai u.15.; rozsas-miklos@t-online.hu
06-20-499-2940; www.gocsej-hegyhat.hu @ Zala Termalvélgye Egyestilet
8790 Zalaszentgrét, D6zsa Gy. u. 9.
o Innovativ Dél-Zala Vidékfejlesztési Egyesiilet  (Aliroda: 8394 Als6pahok, F6 u. 65.)

8778 Ujudvar, Petdfi u. 2.; 06-93-360-088, info@zalatermalvolgye.hu
06-70-326-1220; innovativhacs@gmail.com 06-30-719-6598
www.innovativdelzala.extra.hu www.zalatermalvolgye.hu

@ Orség Hatarok Nélkiil Egyesiilet @ zalai Témautak Szolgaltato
9941 Oriszentpéter, Varosszer 23. Nonprofit Kft.
bognar.barbara@ohne.hu; 06-30-730-4394 K&zponti iroda: 8761 Pacsa,
www.ohne.hu Kisfaludy ut 2.

www.zalaitemautak.hu

@ Pannonia Kincse LEADER Egyesiilet

9024 Gy6r, Kalvaria u. 1-3 @ Zala Z6ld Szive Vidékfejlesztési
gonczi.zsolt@pkle.hu; 06-30-758-9814 Egyesiilet
www.pkle.hu 8874 Kerkaszentkiraly,

Pet6fi Sandor utca 1.

e Rabakéz Vidékfejlesztési Egyestilet torok.henrik@zzsz.hu, 06-30-530-1564;
9330 Kapuvar, F6 tér 22. Www.zzsz.hu
horvath.arpad@rabakoz.hu
06-30-755-5996; www.rabakoz.hu @ Saghegy Leader Egyesiilet

9653 Répcelak, Bartok u. 38;
Q Szigetkéz - Mosoni-sik LEADER Egyesiilet 9545 Janoshaza, Batthyany u. 2
9181 Kimle, Vizpart u. 6. saghegyleader1@invitel.hu
leadergabor@kimle.hu; 06-20-972-3733 06-95-370-222
www.szms.hu www.saghegyleader.hu




LEADER Helyi Akciocsoportok

elérhetéségei

Kézép-Dunantul

@ Bakony és Balaton Keleti Kapuja
Egyesiilet
8181 Berhida, Veszprémi u. 1-3.
bbkkekozpont@upcmail.hu
06-88-786-892, 06-30-383-3120
www.bakonyesbalaton.hu

(® Bakonyalja-Kisalféld kapuja
Vidékfejlesztési Egyesiilet
2870 Kisbér, Kossuth Lajos ut 34.
06-20-322-6661
nyemcsek.melinda@gmail.com
www.bakonyalja-kisalfold-kapuja.hu

»~A BAKONYERT” Vidékfejlesztési
Akciocsoport Egyesiilet

8421 Zirc, Pet6fi S. u. 4.
judit.kasper@ktvzirc.hu; 06-20-310-2748
www.bakonyert.org/leader

( Duna-Pilis-Gerecse Vidékfejlesztési
Egyesiilet
2521 Csolnok, Rakoczi tér 1.
dunapgve@gmail.com; 06-33-555-091

www.dunapgve.hu

@ Eitets Balaton-felvidékért Egyesiilet
8330 Siimeg, Varalja u. 6., 8294 Kapolcs,
Jokai u. 6., 8272 Balatoncsicso, F6 u. 25.

kozpont@balatonleader.hu; 06-87-350-086,

06-70-4453-5296; www.balatonleader.hu

@ Gerence-Marcal-Raba és Somlo Kérnyéke

Vidékfejlesztési Egyesiilet

8460 Devecser, Damjanich u. 7.
jszabadi1@kabelszat2002.hu;
06-30-701-7093; www.leader.info.hu

@ MEZOFOLD Helyi Kézosség
Egyesiilet
8156 Kislang, F6 u. 63/A.; 06-20-800-0515
tothbalazs.hr@gmail.com; www.mhke.eu

@ Mezé6foldi Hid Térségfejleszto
Egyesiilet
2457 Adony, Rakéczi u. 21.; 06-20-252-7020
krauszmarianna@freemail.hu
www.mezofoldihid.hu

@ Somlé-Marcalmente-Bakonyalja
Leader Akciécsoport Kézhasznu
Egyesiilet
8500 Papa, Komaromi u. 12.
iroda@smbleader.hu; 06-89-310-800

www.smbleader.hu

@ Zalai Dombhataktdl a Vulkanok
Vélgyéig Egyesiilet
8258 Badacsonytomaj, F6 u. 2.
leaderegyesulet@gmail.com
06-30-719-7188; www.zdvv.hu

@ Velencei-té Térségfejleszté Egyesiilet
2481 Velence, Balatoni Ut 65. 06-22-470-
212, 06-30-738-5234
info@velenceitoleader.t-online.hu
www.velenceitoleader.eu

@ Vélgy Vidék Vidékfejlesztési Kozosség
Kézhasznu Egyesiilet
2473 Val, Vajda J. u. 2.; 06-22-243-124;
06-22-243-124; jszendroi@volgyvidek.hu

www.volgyvidek.hu

@ Sarviz Helyi K6zésség Egyesiilet

8127 Aba, Béke tér 5.; fejes.i@sarviz.hu
06-20-223-0607; www.sarviz.hu/leader




LEADER Helyi Akciocsoportok

elérhetéségei

2890 Tata, Erzsébet tér 13. és 2840 Orosz-
lany, Rakoczi F. u. 78.; 06-70-431-4922;
moricz.beata@gmail.com; www.vercse.hu

Dél-Dunantul

D 3-as Kézfogas Nonprofit Kit.

7071 Szakadat, Ady Endre u. 233.
3askezfogas@tolna.net; 06-74-674-811
www.3askezfogas.hu

@ Dél-balatoni LEADER Vidékfejlesztési

Nonprofit Zrt.

8640 Fonydd, Blaha Lujza u. 4.
tamaszoka@gmail.com; 06-20-468-2224
www.delbalatonileader.hu

Duna Osszekét Egyesiilet

7045 Gyorkony, F6 u. 53-55.
merei.melinda@dunaosszekot.hu
06-20-242-0101; www.dunaosszekot.hu

@ Eszak-Kaposi Partnerek Vidékfejlesztési

Egyesiilet
7431 Juta, H6sok tere 8.; 06-30-755-4685
mszvezeto@ek-p.hu; www.ek-p.hu

@ Mecsek-Volgység-Hegyhat Egyesiilet

7370 Sasd, Szent I. u. 14., 7342 Méagocs, Sza-
badsag u. 39., 7349 Szaszvar, Majus 1. tér 1.,
7394 Magyarhertelend, Kossuth L. u. 46.
lasa25@t-online.hu; 06-30-474-1609

www.mvh-acs.hu

@ Mecsekvidék Helyi Kozosség Egyesiilet

7621 Pécs, Perczel Miklés utca 2.
Horvath.marton.gy@gmail.com
06-70-389-8434; www.mecsekvidek.hu

@ Vértes-Gerecse Vidékfejlesztési K6z6sség @ Dél-Baranya Hatarmenti Telepulések

Egyesiilete

7800 Siklés, Felszabadulas u. 33.
lajos.szarkandi@gmail.com; 06-30-9897-
568, 06-20-4826-262; www.dbhte.hu

@ Rinya-Drava Szévetség

7571 Barcs, Séta tér 4/24.; 06-30-698-7723
szijarto@rinyadrava.hu; www.rinyadrava.hu

Szinergia Egyesiilet

7900 Szigetvar, Jozsef A. u. 19.;
rajczi.r@gmail.com
06-20-434-2707
www.leaderszinergia.hu

@ Tolnai Harmas Osszefogas

Nonprofit Kft.
7191 Hégyész, Kossuth L. tér 6.
juhaszrozsat@gmail.com; 06-30-903-9493

www.tolnaiharmas.hu

@Vidékﬁnk a Jovonk Szévetseg

8840 Csurgd, Széchenyi tér 1.
meloe@videkunkajovonk.hu; 06-20-996-
8646; www.videkunkajovonk.hu

@ zeng6-Duna Vidékfejlesztési

Kézhasznu Egyesiilet
7754 Boly, Széchenyi tér 10.
leader@boly.hu; 06-69-868-027

www.zengoduna.boly.hu

@ zselici Lampasok Vidékfejlesztési

Egyesiilet

7400 Kaposvar, Furedi at 1.
zselici.lampasok@gmail.com
06-82-510-007, 06-30-451-1050
www.zselicilampasok.hu
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@ Koppanyvélgyi Vidékfejlesztési @ strazsa-Felsd Tapié Vidékfejlesztési
Ko6zhasznu Egyesiilet Nonprofit Kft.
7285 Torokkoppany, Kossuth L. u. 66. 2220 Vecseés, F6 ut 159.; 06-20-220-3646

munkaszervezet@koppanyvolgye.t-online.hu nonprofitkft@upcmail.hu
06-84-377-542, 06-84-377-656; www.kvke.hu www.ferihegyregio.hu/hvi

@ Sarko6z-Dunavolgye-Siomente Egyesiilet @ Eszak Kelet-Pest Megyei Leader Egyesiilet

7100 Szekszard, Tartsay u. 10., 7149 Bata 2170 Aszdd, Pesti Ut 27.
Fé u. 147.; telepulesfejlesztes@bata.hu szenasi@fotnet.hu; 06-30-581-2113
06-74-490-558; www.sdse.hu www.pestileader.hu

(@ Borzsony-Duna-Ipoly Vidékfejlesztési @) Fels6-Homokhatsag Vidékfejlesztési

Egyesiilet Egyesiilet
2628 Szob, Koztarsasag u. 2. 06-30-561-0980 2370 Dabas, Szent I. u. 67.
borzsony.duna@gmail.com racz.judit@l|eaderkontakt.hu
www.borzsonyleader.hu 06-20-915-7200; www.leadercontact.com
Kézép-Magyarorszag Eszak-Magyarorszag

@ DIPO Duna-Ipoly Hatarmenti Egyiittmikodés @) 36 J6 Paléc Kézhasznu Egyesiilet
Helyi K6zéssége Kbézhasznu Egyesiilet 3127 Kazar, Di6fa ut 13.; 06-32-341-013,
2600 Vac, Dr. Csanyi LaszI6 krt. 47. 06-20-772-4080; kormendy@36jopaloc.hu;

martaa@dipo.hu; 06-30-320-7225; dipo.hu www.36jopaloc.hu

@ GERJE-SZTOK Helyi Vidékfejlesztési @ Abaluj Leader Egyesiilet

Koézosség EGYESULET 3860 Encs, Petdfi u. 62. 1/6-7.
2745 Kérostetétlen, Kocseéri Gt 8. 06-20-235-5430; varga.peter@abaujleader.hu
gerjesztok@gmail.com; 06-70-930-4173 www.abaujleader.hu

www.gerjesztok.hu
@ Borsod-Torna-Gémér Egyesiilet

@ HAJT-A Csapat Egyesilet 3780 Edelény, Belvarosi Gt 1.
2767 Tapiogyorgye, Deak Ferenc ut 2-4. borsodtornagomor@gmail.com
balazsbernadett@t-online.hu; 06-53-583- 06-48-342-256, 06-30-460-3138; www.btge.hu

550, 06-20-249-4377; www.hajtacsapat.hu
@ BUKK-MAK LEADER Nonprofit Kft.
@ Kis-Duna-menti Vidékfejlesztési Egyesiilet 3554 Bukkaranyos, Nagy-ferenczi tanya
2300 Rackeve, Domsaddi ut 1/a leaderbukkmak@nagyfkft.t-online.hu
szabo.matyas@kisdunave.hu 06-46-576-280, 06-30-249-7717
06-20-282-4942; www.kisdunave.hu www.bukkmakleader.hu
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@ Cserhatalja LEADER Nonprofit Kit.
3053 Kozard, Kilterllet 095. Hrsz.
kodak@cserhatalja.eu; 06-30-718-0895
www.cserhatalja.eu

@ Dél-borsodi LEADER Egyesiilet
3450 Mezd8csat, Hosok tere 24.
baljan1@freemail.hu; 06-20-538-4080
www.dble.hu

@ Dél-Matra Kézhasznu Egyesiilet
3213 Atkar, Tass puszta
bke@delmatra.hu
06-20-579-4337, 06-37-518-312
delmatra.hu

@ Eszak-hevesi Vidék Fejlédéséért
Kézhasznu Egyesiilet
3253 Istenmezeje, F6 Ut 77.
munkaszervezet@gmail.com
06 36 369-190, 06 30 551-9166
www.eszakleader.hu

@ Eszak-borsodi Leader Uni6 Egyesiilet
3600 Ozd, Gyar Gt 8;
eva_farkas@vipmail.hu
06-30-326-1467

@ Zagyvasag Vidékfejlesztési K6zhasznu
Egyesiilet
Telephely: 3000 Hatvan, Balassi B. ut 3.

@ Ipoly-menti Palocok Térségfejlesztd Egyesiilete

2699 Szlgy, Rakéczi ut 99-101.
praszna.ipte@gmail.com; 06-20-335-0239

www.palocok.com

@ Tisza-Tarna-Rima Mente Fejlesztéséért

Kézhasznu Egyesiilet

3360 Heves, Erzsébet tér 5.
munkaszervezet@ttrmleader.t-online.hu,
forras.muhely@vipmail.hu; 06-20-997-9066;
www.ttrmleader.t-online.hu

@ Dél-zempléni Nektar LEADER Nonprofit Kft.

3910 Tokaj, Kossuth tér 1. I. em.
dokajanos@gmail.com; 06-47-352-873
www.delzemplenileader.eu

@ Eger Videk Kincsei Térségi

Vidékfejlesztési Nonprofit Kft.
3397 Maklar, Templom tér 30.
www.egervidekkincsei.hu

Eszak-Alfold

@ Bihar-Sarrét Osszefogas Vidékfejlesztési

Nonprofit Kft.

4100 Berettyoujfalu, Olah Zsigmond u. 3/a.,
4174 Bihartorda, Tancsics M. u. 7/B.
galzsazsa@gmail.com, info@biharsarret.hu
06-30-542-5247; www.biharsarret.hu

somogyi@zagyvasag.hu; 06-70-372-5796 @ Ermelléki Vidékfejlesztési Nonprofit Kft.
www.zagyvasag.hu 4286 Bagamér, Bocskai utca 2.; www.ermelleki.eu

@ Fels6-szabolcsi Vidékfejlesztési
Kézhasznu Egyesiilet
4621 Fényeslitke, Kossuth Ut 96.
bodnar.janos@felsoszabolcs.eu
06-45-547-020; www.felsoszabolcs.hu

@ zempléni Tajak Vidékfejlesztési
Egyesiilet
3980 Satoraljaujhely, Rakoczi u. 18. Fszt. 1/1.
zemplenitajak@gmail.com; 06-47-523-087
www.zemplenitajak.hu
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@ Felsé-Tisza Volgye Vidékfejlesztési Egyesilet @ Nyirség Fejl6déséért LEADER

4800 Vasarosnamény, Tamasi Aron u. 1. I. Egyesiilet

em. 6. szoba; felsotisza@gmail.com 4374 Encsencs, Fé u. 33.; 06-30-701-2128;
06-45-470-022/15, 06-70-945-6636 hornyak.va@freemail.hu;
www.felso-tiszavolgye.hu www.nyirfe.hu

@ HA-VER Hajdusagi Versenyképesség @Nyl’rség Vidékfejlesztési Kozhasznu

Nonprofit Kft. Egyesiilet
4080 Hajdunanés, Marx Karoly u.5 4400 Nyiregyhaza, Géza u. 29.
haverkft@gmail.com; 06-30-758-6781 tisza@hidkht.hu; 06-30-655-1044
www.haverkft.hu www.nyirsegleader.eu
@ Hortobagyi LEADER Nonprofit Kft. @Szatma’r Leader Egyesiilet
4071 Hortobagy, Czinege Janos utca 1. 4766 Patyod, Kossuth u. 46.;
nagycsilla@hortobagyileader.hu; 06-30-523- izsogabriella@szatmarleader.hu
9855, www.hortobagyileader.hu 06-30-701-7818; www.szatmarleader.hu
@ Jaszsagi Kistérseégi Helyi K6z6sség @Tisza-menti LEADER Kézhasznu
Egyesiilete Egyesiilet
5130 Jaszapati, Tompa Mihaly utca 2. 5412 Kuncsorba, Dézsa Gyorgy ut 49.;
jaszsagi.kistersegi@gmail.com postmaster@tiszamentileader.t-online.hu
06-57-443-570; www.jkhk.hu 06-20-411-1655

www.tiszamentikozosseg.hu

@ Kozép-Nyirségeért és Rétkozért
Vidékfejlesztési Kézhaszni Egyesiilet (@) Tisza-t6 Térsége Leader

4561 Baktaléranthaza, Kéztarsasag tér 16. Egyesiilet
keziviktor@gmail.com; 06-70-429-8739 5241 Abadszaldk, Dedk Ferenc ut 1/17
www.kozepnyirseghacs.hu tiszato.leader@gmail.com; 06-59-535-357

www.tisza-to.hu/index.php?pg=sub_56

@ Ko6zép-Tisza-Zagyva Vidékfejlesztési Egyesiilet
5085 Réakoczifalva, Szabadsag tér 4. @TISZATER Leader Egyesiilet
ktzve1@gmail.com; szolovjov.rita@chello.hu 4440 Tiszavasvari, Ady Endre u. 8.
06-56-889-712, 06-70-381-1320; www.kizve.hu nacsa.balazs@tiszater.hu; 06-42-275-138
www.leader.tiszater.hu

@ Nagykunsagért Térségi Vidékfejlesztési

Nonprofit Kft. (@ Tiszazugi Leader Vidékfejlesztési
5420 Turkeve, Széchenyi u. 28. Programiroda Nonprofit Kft
nagykunsagert@freemail.hu; 06-20-203- 5440 Kunszentmarton, Kéztarsaséag tér 8.

0516, 06-56-361-217; www.nagykunsagert.hu www.tiszazugleader.eu
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Dél-Alféld

@A Vasarhelyi Vidék Jovéjéért Egyestilet
6800 Hodmezdbvasarhely, tanya 1447.
vasarhelyert@gmail.com; 06-20-489-0944
www.vasarhelyert.eu

@ Als6-Tisza Vidék Fejlesztéséért Egyesiilet
6641 Csongrad, Kossuth tér 7.
leader@csongrad.hu; 06-20-472-0301
www.also-tiszavidek.hu

@ Deli Napfény Nonprofit Kit.
6772 Deszk, Tempfli tér 7., 6720 Szeged,
Tisza Lajos krt. 76; 06-70-326-3164
mate.peter@delinapfeny-hacs.hu
www.delinapfeny-hacs.hu

@ bunameliék LEADER Egyesiilet
6344 Hajos, Rakoczi Ferenc u. 10.
borbenyi.laura@gmail.com
06-70-341-2616; www.dunamellekleader.hu

@Kertészek Foldje Akciocsoport

Egyesiilet

5666 Medgyesegyhaza, Dézsa Gyorgy ut 26.
szel.adrian@kerteszekfoldje.hu
06-30-719-6096; www.kerteszekfoldje.hu

@ Kiskunok Vidékéért Egyesiilet

6100 Kiskunfélegyhaza, Szent Janos tér 2.
horvath.tamas@kiskunokvidekeert.hu
06-70-42-88-202; www.kiskunokvidekeert.hu

@ «koros-Sarréti Videkfejlesztési

Egyesiilet

5520 Szeghalom, Tildy Z. u. 15-17.
korossarret.ve@fibermail.hu; 06-66-610-708,
06-20-480-9929; www.koros-sarret.eu

@Kérésék Vélgye Akciocsoport

Nonprofit Kft.

5600 Békéscsaba, Mednyanszky u. 2. I/10.
debrecenil@invitel.hu; 06-20-501-0135;
www.korosokvolgye.hu

@ Hajduvolgy-Kérésmente Térség
Fejlesztéséért Kézhasznu Egyesiilet
5920 Csorvas, Rakdczi u 37.
kasuba.istvan@csorvas.hu; 06-66-258-035
www.hajduvolgy-korosmente.hu

Homokhatsag Fejlédéséért
Nonprofit Kft.
6000 Kecskemét, Vérésmaty u. 12.
homokhatsag.leader@gmail.com

06-70-332-2208; www.homokhatsag-leader.hu

@Homokhétsa’g Vidékfejlesztési Egyesiilet
6760 Kistelek, Rakéczi u. 4.
csaba@morahalom.hu; 06-62-280-124
www.leader.homokhat.hu

@ maros-vélgyi LEADER Egyesiilet

6900 Mako, Széchenyi tér 10.
rozsnyaieva@invitel.hu; 06-62-510-264,
06-20-235-7114; www.marosvolgy.hu

(D UDE-KUNSAG Vidékfejlesztési

Nonprofit Kft.
6200 Kiskéros, Luther M. tér 1.
kiskorosi@udekunsag.hu; 06-30-701-0032

www.udekunsag.hu

Fels6-Bacska Vidékfejlesztési Nonprofit Kft.
6430 Bacsalmas, H6sok tere 3.,

6500 Baja, Attila u. 11., 6440 Janoshalma,
Dézsa Gy. u.123.; febosz@febosz.t-online.hu
06-70-429-4797; www.felsobacska.hu




LEADER Helyi

Akciécsoportok irodai

Jelmagyarazat:
@ Helyi Vidékfejlesztési Irodak székhelyei
LEADER Helyi Akciécsoport irodai

&
&
Gyor. Komdrom  1¢5

Pannorglma

Devecser @
e Ag Harskut

Balatonalmadi

Kapolcs N @
7 | Balatonfired @ & Kislang
Zalahala’pe & styasdomb Kecske

gﬁ Zalaegszeg

Tab

Lenti Becsvolgye Y @ . @ Tamisi R
Lengyelt_'ét'l . . Kisk6ros
Marcali Tordkkoppany@ z | & Szakadat»
Kerkaszentkira| Je? & Hégyész
7 Kisk
Nagykanizsa 9@
£ Tevel Kiskunhalas

Tétszq@lahely
5 Kaposfé

Szekszard Hajos 0

Janoshalma

Nagyatad

Magyarherg%nd chenilé"""és’ Bacsalmés

Pécs s
g & o

@ Szentl6rinc

Sellye

Szigetvar




LEADER Helyi

Akciécsoportok irodai

Vizsoly
Encs

@0L

Sziézé
Szerencs
@

Rudabanya
&

Edelény

76

Kisvgia A a
Vésérosnamény

Miskolc

oF

Biikkaranyos

Fehérgyarmat
(S

@ )
%) Bélapa’tfah,a@ Baktal6rénthaza @E Matészalka

QL
Eger@ 7 Nyiregyhaza q
- JMezokeresztes Mezécsé S @@ Nyirbator
POIGAr  iajdanan Balkény

Flizesabony
Balmazjvaros

feves Hortobagy @Hajdusa'mson

Debrecen Bagameér

Hajduszoboszlo

Abédszalok
@ Kunhegyes Puspokladany
Bihartorda

Derecske

Kisujszéllas

GOL

Berettyoujfalu

félegyhéza & ‘&Csongrad

@ Szentes

@ Oroshaza
Kistelek

0y

Medgyesegyhaza
Hodmez6vasarhely g E

Mez6kovacshéaza

Mérahalom @& Szeged
g,

A szamokhoz tartoz6 LEADER Helyi Akcidcsoportok adatai a 19-25. oldalon talalhatéak.



Elérhetéségeink:

UMVP Iranyité Hatésaga
FVM Agrar-vidékfejlesztési Féosztaly

Cim: 1055 Budapest, Kossuth tér 11.
Telefon: 06-1-301-4657
Fax: 06-1-301-5949
E-mail: leader@umvp.eu

Web: www.umvp.eu, www.fvm.hu

Kiadja az Uj Magyarorszag Vidékfejlesztési Program Iranyito Hatésaga (UMVP [H).
Felelds kiado: dr. Forgacs Barnabas, az UMVP IH vezet6je

Keszllt az Eurdpai Unid, a Magyar Koztarsasag Kormanya
és az UMVP Iranyit6 Hatésaga tamogatasaval.

Eurépai Mez6gazdasagi Vidékfejlesztési Alap:
a vidéki teruletekbe beruhazo Eurdpa

www.umvp.eu — Minden, ami vidék!

Béngéssze On is az UMVP hivatalos oldalat az aktudlis tamogatasokért,
a legfrissebb hirekért és a legérdekesebb vidéki eseményekért!



